ANEXO
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N.o , PARA
INTERMEDIACAO DE VENDA DE
IMOVEIS NAO DE Uso DE
PROPRIEDADE DA CAIXA/EMGEA, QUE
ENTRE SI FIRMAM, DE UM LADO, A
CAIXA ECONOMICA FEDERAL, E, DE
OUTRO, A EMPRESA/CORRETOR DE
IMOVEIS

Pelo presente instrumento particular, a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, instituicdo
financeira sob a forma de empresa publica, criada e constituida nos termos do Decreto-
Lei n° 759, de 12.08.69, alterado pelo Decreto-Lei n°® 1.259, de 19.02.73, pelo Decreto-Lei
n° 66.303, de 06.03.70, regendo-se, presentemente, pelo Estatuto vigente na data da
presente contratacdo, vinculada ao Ministério da Fazenda, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
00.360.305/0001-04, com sede em Brasilia/DF, no SBS, Quadra 4, Lote 3/4, através da
Geréncia de Filial de Logistica — GILOG RE, CNPJ (MF) n°® 00.360.305/2672-91, situada a
Av. Republica do Libano, 251 - Empresarial Rio Mar Trade Center Il - Torre B - 18° andar -
Pina — Recife — PE, CEP: 51110-160., representada pelo(a) [indicar cargo/funcao],

Senhor(a) , portador(a) da cédula de identidade RG n° - Emitido por:
, € inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , daqui por diante denominada CAIXA,
de um lado, e, de outro, a/lo empresa/ corretor de imoveis, com sede no endereco

, representada neste ato, por seu representante legal ao final assinado, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, tém justo e contratada a presente prestacao
de servicos técnicos, sujeitando-se as partes contratantes as normas constantes da Lei n°
13.303, de 30/06/2016 e suas alteragbes posteriores do Regulamento de Licitagfes e
Contratos da CAIXA e aos preceitos de Direito Privado), ao Edital de Credenciamento
n°. 3945/2014 e seus anexos, bem como as clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a intermediacdo na venda de imoveis ndo de uso de
propriedade da CAIXA e EMGEA, na area de abrangéncia da Geréncia de Filial de Alienar
Bens de Recife — GILIE/RE, no Estado de Pernambuco, conforme os termos e condicdes
estabelecidos neste instrumento e anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

S&o obrigacbes da CONTRATADA, além das previstas neste contrato e anexos:

| - executar perfeita e integralmente, os trabalhos conforme formularios, orientagdes,
rotinas e prazos estabelecidos pela CAIXA, os quais serdao disponibilizados para a
credenciada apds a assinatura do pertinente instrumento de contrato, por meio de
pessoas iddneas/tecnicamente capacitadas, obrigando-se a indenizar a CAIXA, mesmo
em caso de auséncia ou omissdo de fiscalizagcdo de sua parte, por quaisquer danos
causados. A responsabilidade estender-se-4 aos danos causados a terceiros durante a
prestacao dos servigos;
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Il - recrutar e contratar a mao-de-obra especializada, em seu nome e sob sua
responsabilidade, sem qualquer solidariedade da CAIXA, cabendo-lhe efetuar todos os
pagamentos, inclusive o0s relativos aos encargos previstos na legislacdo trabalhista,
previdenciaria e fiscal, bem como de seguros e quaisquer outros decorrentes de sua
condicdo de empregadora, assumindo, ainda, total responsabilidade pela coordenacéo e
supervisdao dos encargos administrativos de seus empregados, tais como: controle,
fiscalizacdo e orientacdo técnica, controle de frequéncia, auséncias permitidas, licencas
autorizadas, férias, punicdes, admissdes, demissdes, transferéncias, promocoes, etc.;

Il - dar sempre como conferidos e perfeitos os servicos prestados, cumprindo,
rigorosamente, os prazos estabelecidos pela CAIXA e responsabilizando-se por quaisquer
prejuizos que suas falhas ou imperfeicdes venham causar a CAIXA ou a terceiros, de
modo direto ou indireto, além de realizar novamente o servi¢co incorreto, se for o caso,
sem quaisquer 6nus para a CAIXA,;

IV - diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade o pessoal da CAIXA,
clientes, visitantes e demais contratados;

V - prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados, atendendo prontamente a todas
as reclamacdes e convocacgdes da CAIXA;

VI - diligenciar para que seus empregados ndo prestem servicos que nao oS previstos no
objeto deste contrato;

VIl - assumir todas as despesas e onus relativos ao pessoal e quaisquer outros oriundos,
derivados ou conexos com o contrato, ficando ainda, para todos os efeitos legais,
consignada, pela CONTRATADA, a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre
seus empregados/prepostos e a CAIXA;

VIII - agir com total diligéncia em eventuais reclamacdes trabalhistas promovidas por seus
empregados que estejam ou, em algum momento, estiveram envolvidos na prestacao de
servicos objeto deste contrato, comparecendo em todas as audiéncias designadas,
apresentando as necessarias contestacdes e recursos cabiveis, ainda que extinta a
relacdo contratual com a CAIXA. A omissdo da CONTRATADA, nas demandas dessa
natureza, sera considerada falta grave, sujeitando-se a aplicacdo das sancdes previstas
neste contrato, assegurada a prévia defesa;

IX - indenizar todas as despesas e custos financeiros que porventura venham a ser
suportados pela CAIXA, por forca de sentenca judicial que reconheca a responsabilidade
subsidiaria ou solidaria da CAIXA por créditos devidos aos empregados da
CONTRATADA, ainda que extinta a relacao contratual entre as partes;

X - respeitar e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho previstas na
legislagédo pertinente, inclusive quanto a necessidade de constituicdo de CIPA, se for o
caso, nos termos da “Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego”;

Xl - manter, sob as penas da lei, 0 mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados,
informacgdes, documentos, especificacdes técnicas e comerciais da CAIXA, de que venha
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a tomar conhecimento, ter acesso ou que lhe tenham sido confiados, sejam relacionados
ou ndo com o objeto deste contrato.

Xl - obedecer as normas e rotinas da CAIXA, bem como a legislacdo aplicavel, em
especial, as que disserem respeito a seguranca e saude no trabalho, assumindo todas as
providéncias e obrigacbes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus empregados no
desempenho dos servicos ou em conexdao com eles, ainda que verificadas nas
dependéncias da CAIXA,;

Xl - dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da CAIXA, no tocante a prestacdo dos
servigos, assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas neste contrato;

XIV - fiscalizar o perfeito cumprimento dos servicos a que se obrigou, cabendo-lhe
integralmente os 6nus decorrentes;

XV - orientar os seus empregados, treinando-os e reciclando-os periodicamente, tanto no
aspecto técnico, como no relacionamento humano, visando a manté-los plenamente aptos
ao perfeito desenvolvimento de suas fungdes, observadas as exigéncias e necessidades
da CAIXA,;

XVI - estruturar-se de modo compativel e prover toda a infraestrutura necessaria a
prestacdo dos servicos previstos neste contrato, com a qualidade e rigor exigidos,
garantindo a sua supervisao desde a implantagéo;

XVII - fornecer aos seus empregados todos 0s equipamentos, recursos materiais e
condi¢cBes necessarios para o desenvolvimento de suas funcdes, exigidos por legislacéo
ou norma do trabalho especifica.

XVIIl - prover todos os meios necessarios a garantia da prestacdo dos servicos
contratados, inclusive nos casos de greve ou paralisacdo de qualquer natureza;

XIX. manter, durante o prazo contratual, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no procedimento de contratacdo, nos termos do Art. 55, XIll, da Lei n.° 8.666/93;

XX. providenciar, caso ainda ndo tenha, o cadastramento e a habilitacdo em cada nivel do
SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, mantendo-os
atualizados durante toda a vigéncia do contrato;

a) as instrucdes para o registro no SICAF constam do manual, que podera ser obtido no
endereco eletrdnico www.comprasnet.gov.br, onde devem ser acessadas as seguintes
opcdes: na aba “Acesso Livre”, selecionar “SICAF”, na aba “Publicagbées” selecionar
“Manuais - FAQ” e escolher “Manual SICAF - Fornecedor”;

XXI - manter perante a CAIXA, durante a vigéncia do contrato, seu endere¢co comercial
completo (logradouro, cidade, UF, CEP) e eletronico, telefone, fax e nome dos seus
representantes sempre atualizados, para fins de comunicacdo e encaminhamento de
informacdes e documentos, inclusive os relativos a tributos, em face da condigcdo da
CAIXA de substituta tributéria;
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XXIl - ndo manter relagédo de emprego/trabalho, de forma direta ou indireta, com menor de
18 anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16 anos de
idade em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir dos 14 anos;

XXIII - assegurar a ndo utilizacdo de trabalho em condi¢cbes degradantes ou em condi¢des
analogas a escravidao e de praticas discriminatérias em razao de crenca religiosa, raga,
cor, sexo, orientacdo sexual, partido politico, classe social, nacionalidade.

XXIV - diligenciar para que seus empregados, quando a servico da CAIXA, apresentem-
se em condicbes adequadas de descanso, de alimentagcéo, de estado de alerta, entre
outras fisicas e mentais que garantam a seguranca de todos no ambiente de trabalho.

XXV - dar ciéncia a CAIXA, de imediato e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar na execucgéo dos servigos;

XXVI - entregar o material fotografico em formato digital, dentro das especificacdes
estipuladas pela CAIXA.

XXVII - arcar com o0s gastos referentes a realizacdo das atividades previstas no contrato,
correspondentes a deslocamentos, taxas, ART, emolumentos, copias, fotos e quaisquer
outras despesas vinculadas ao objeto contratado, ressalvadas as despesas previstas
expressamente no edital ou no contrato como de responsabilidade da CAIXA;

XXVIII - ndo aceitar demandas nas quais estejam faltando documentacdo minima
necessaria para a realizacao dos servicos ou em que estejam impedidas de atuar;

XXIX - declarar-se impedida de realizar os servicos, quando envolver:

a) entidades ou empresas com as quais os titulares e/ou responsaveis técnicos da
CONTRATADA tenham vinculo empregaticio e/ou contrato por prazo determinado;

b) gerentes, sécios ou dirigentes de entidades ou empresas com as quais os titulares e/ou
responsaveis técnicos da CONTRATADA tenham vinculo;

) parentes até segundo grau, bem como empresas em que estes sejam gerentes, sOCios
ou dirigentes;

d) titulares e responsaveis técnicos da CONTRATADA como autores dos projetos ou
Responséaveis Técnicos pela execucdo dos servicos, inclusive de Assisténcia Técnica e
extensdao rural.

XXX - entregar a CAIXA os trabalhos técnicos efetuados, assinados, obrigatoriamente,
pelo representante legal da empresa ou seu procurador legalmente constituido e
registrado na CAIXA e pelo responsavel técnico pela elaboracao do servico devidamente
habilitado/autorizado pela CAIXA, quando da analise curricular, ndo sendo permitida
procurag&o no ultimo caso.

XXXI - responder, na qualidade de fiel depositaria, por toda a documentacdo que Ihe for
entregue pela CAIXA, até devolucéo, sob protocolo;

XXXII- devolver cada processo acompanhado de relatorio, laudo, fotos dos servigcos
prestados, conforme definido pela CAIXA;

XXXIII - comunicar por escrito a CAIXA a existéncia de impedimento de ordem ética ou
legal em servico que Ihe tenha sido encaminhado, devolvendo-o, imediatamente;

Pagina 30 de 49



XXXIV - corrigir, gratuitamente, e no prazo fixado pela CAIXA, 0s servicos que
apresentem incorrecdo e imperfeicdo, sem prejuizo das sancBes administrativas
aplicaveis;

XXXV - responder perante a CAIXA por qualquer tipo de autuacdo ou agédo que venha a
sofrer em decorréncia da prestacdo dos servicos contratados, por atos de seus
empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, assegurando
a CAIXA o exercicio do direito de regresso, eximindo a CAIXA de qualquer solidariedade
ou responsabilidade;

XXXVI - facilitar e permitir & CAIXA, a qualquer momento, a realizagdo de auditoria e
acompanhamento dos servicos em sua sedeffilial, sem que isso incorra em isencédo de
responsabilidade & CONTRATADA;

XXXVII - ndo utilizar o nome da CAIXA em quaisquer atividades de divulgacdo de sua
profissdo, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e outros impressos.

XXXVIII - ndo se pronunciar em nome da CAIXA a o6rgaos da imprensa ou clientes,
agentes promotores, mutuarios sobre quaisquer assuntos relativos a sua atividade, bem
como sobre os servigos a seu cargo;

XXXIX - N&o utilizar pessoal ndo habilitado legalmente e que ndo esteja habilitado pela
CAIXA para realizar a atividade demandada,;

XL- Nao utilizar qualquer dependéncia ou equipamento da CAIXA para a prestacdo dos
servicos objeto do presente contrato;

XLI - Nao elaborar servico que ndo esteja enquadrado em uma das atividades
estabelecidas pelo edital de credenciamento ou que nao tenha sido autorizado pela
GIHAB;

XLII - Nao alterar os formularios fornecidos pela CAIXA;

XLII - ndo utilizar nem reproduzir, fora dos servicos contratados, 0s normativos,
documentos e materiais encaminhados ou divulgados pela CAIXA;

XLIV - comunicar a CAIXA, no prazo de 10 (dez) dias da ocorréncia, qualquer alteracao
na composicao societaria da empresa ou em seu quadro técnico;

XLV - comunicar com antecedéncia minima de (02) dois dias a impossibilidade de
assuncao dos servicos na ordem de distribuicdo estabelecida no sistema bem como,
quaisquer alteracdes cadastrais da empresa (endereco, telefone, fax, e-mail), a serem
analisadas pela CAIXA.

XLVI - na hipotese de rescisdo contratual a CONTRATADA fara a comprovagcao da
quitacdo de todos os impostos e contribuicbes sob sua responsabilidade e de sua
regularidade fiscal, federal, estadual e municipal.

XLVII — emitir ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) dos servicos elaborados,
qguando for o caso, ficando a critério do CREA de cada Unidade da Federacao, definir o
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periodo de recolhimento, bem como, a quantidade de servicos a serem relacionados em
cada ART;

XLVIII - a CONTRATADA respondera, ainda, pela observancia das Leis, Posturas e
Regulamentos.

XLIX - ndo manter relacdo de emprego/trabalho, de forma direta ou indireta, com menor
de 18 anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16 anos
de idade em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos;

L - assegurar a nao utilizacdo de trabalho em condicbes degradantes ou em condicdes
analogas a escravidao e de praticas discriminatrias em razao de crenca religiosa, raca,
cor, sexo, partido politico, classe social, nacionalidade;

LI - diligenciar para que seus empregados, quando em servigo na CAIXA, apresentem-se
em condi¢cbes adequadas de descanso, de alimentacéo, de estado de alerta, entre outras
fisicas e mentais que garantam a seguranca de todos no ambiente da CAIXA, sejam
clientes, empregados ou terceirizados;

LIl - observar estritamente a vedacéo ao nepotismo, nos termos da declaracéo anexa, que
integra este contrato.

LIl manter, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoas com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, caso a empresa tenha
usufruido da preferéncia disposta no Art. 3°, paragrafo 2°, inciso V da Lei n°® 8.666/93.

LIV. tomar conhecimento dos termos da Lei n°® 12.846/2013 e de suas regulamentacdes,
reconhecendo sua responsabilidade objetiva pelos atos praticados em seu interesse ou
beneficio, por qualquer pessoa que o represente;

LV. adotar as medidas pertinentes no seu ambito de atuacdo e influéncia, para combater
a pratica de atos lesivos a Administracdo Publica, conforme identificados na Lei n°®
12.846/2013;

LVI. manter uma conduta pautada por elevados padrbes de ética e integridade, capaz de
assegurar relacdes sustentaveis, compativeis com a legislacdo e o interesse publico,
observando com rigor as premissas norteadoras de comportamento estabelecidas no
Cddigo de Conduta do Fornecedor CAIXA, entregue a Contratada no ato da assinatura
deste instrumento contratual.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Sé&o também responsabilidades da CONTRATADA:

| Todo e qualquer dano que causar a CAIXA ou a terceiros, ainda que culposo, praticado
por seus prepostos, empregados ou mandatarios, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento pela CAIXA;

Il Qualquer tipo de autuacao ou acao que venha a sofrer em decorréncia da prestacao de
servicos, bem como pelos contratos de trabalho de seus empregados, mesmo nos
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casos que envolvam eventuais decisfes judiciais, assegurando a CAIXA o exercicio do
direito de regresso, eximindo a CAIXA de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

Il Quaisquer multas, indenizacdes ou despesas impostas a CAIXA por autoridade
competente, em decorréncia do descumprimento de lei ou de regulamento a ser
observado na execucao do contrato pela CONTRATADA, as quais serédo reembolsadas
a CAIXA, que ficara, de pleno direito, autorizada a descontar, de qualguer pagamento
devido & CONTRATADA, o valor correspondente.

Paradgrafo Primeiro - A CONTRATADA autoriza a CAIXA a descontar o valor
correspondente aos referidos danos ou prejuizos direto da nota fiscal pertinente ao
pagamento que lhe for devido em relacdo a este contrato ou da garantia contratual,
independentemente de qualquer procedimento judicial, depois de assegurada a prévia
defesa em processo administrativo para apuragao dos fatos.

Paragrafo Segundo - O valor a ser ressarcido a CAIXA, nos casos de danos ou prejuizos
em que a CONTRATADA for responsabilizada, sera atualizado pelo indice de variacdo do
IGP-M — indice Geral de Precos de Mercado, da Fundacdo Getllio Vargas, obtido no
periodo compreendido entre a data da ocorréncia do fato que deu causa ao prejuizo e a
data do efetivo ressarcimento a CAIXA, utilizando-se a seguinte férmula:

VAT = -~——--- X IDF, onde:

VAT = valor atualizado

VIN = valor inicial

IDI = IGP-M/FGV do més em que ocorreu o prejuizo (indice inicial)
IDF = IGP-M/FGV do més do ressarcimento (indice final)

Paragrafo Terceiro - A auséncia ou omissao da fiscalizacdo da CAIXA ndo eximira a
CONTRATADA das responsabilidades previstas neste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CAIXA

Sao obrigacdes da CAIXA:
| - Disponibilizar para o CRECI de vinculagéo a lista dos iméveis disponiveis para venda
direta.

Il - Notificar o CRECI sobre qualquer irregularidade encontrada na execucao dos servigos;
Il - Fornecer todos os subsidios necessarios ao desempenho da atividade da
CONTRATADA, encaminhando os documentos pertinentes a adequada realizagcdo dos
servigos correspondentes;

IV - Efetuar os pagamentos devidos nas condi¢des estabelecidas neste contrato.
CLAUSULA QUINTA — DOS HONORARIOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

Pela intermediacdo da venda e pelo exato cumprimento das obrigacdes assumidas, na

forma do presente Edital, a CAIXA efetuard o pagamento a Contratada correspondente a
5% (cinco por cento) do valor de venda do imével, descontados os impostos devidos
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conforme a legislagéo tributaria, mediante crédito em conta mantida obrigatoriamente em
agéncia da CAIXA.

Paragrafo Primeiro - A contratada devera informar, no ato de sua contratagdo, 0 nimero
da conta da pessoa juridica ou pessoa fisica e 0 nome da agéncia da CAIXA, para crédito
de valores decorrentes da prestacao de servigos.

Paragrafo Segundo - O pagamento sera feito & CONTRATADA, no 10° (décimo) dia util
do més subsequente ao da finalizacdo da(s) venda(s) apuradas no periodo compreendido
entre o primeiro e o ultimo dia do més anterior.”

| - Caso o dia definido para pagamento ndo seja util, fica prorrogado para o primeiro dia
atil subsequente.

Paragrafo Terceiro - Para a autorizacdo do pagamento, a CONTRATADA devera enviar
a GILIE, ou local por ela designado, até o 5° dia util do més subsequente a finalizacdo da
venda:

| - Documento(s) fiscal(is) referente(s) a(s) venda(s) finalizada(s) no més (valor do
servico) ou na forma que a legislacéo tributaria venha a exigir;

a) Considera-se venda finalizada:

| - No caso de venda com pagamento a vista ou financiamento, apresentacédo da Certidao
de Matricula contendo a averbacao do registro de compra e venda no respectivo oficio de
Registro de Imoveis, protocolado na Unidade da Secretaria de Patriménio da Unido -
SPU, se for o caso, bem como apresentacdo da Certiddo de Dados Cadastrais emitida
pela Prefeitura, com os dados da propriedade atualizados.

Il - No caso de venda com parcelamento, com entrada minima de 10%, a comprovacédo do
registro da promessa de compra e venda no cartério.

Il — Nos casos de Venda Direta ao Ocupante, quando houver o parcelamento ao
ocupante e a dispensa do pagamento da entrada, a remuneracdo da contratada,
conforme consta na letra “a” do item Xl, somente ocorrera apds a comprovacdo do
registro da promessa de compra e venda no cartorio e o pagamento da terceira parcela
pelo comprador do imével.

Paragrafo Quarto - O documento fiscal ndo aprovado pela CAIXA serd devolvida a
CONTRATADA para as necessarias correcdes, com as informacfes que motivaram sua
rejeicao.

| - A devolucdo da fatura ndo aprovada pela CAIXA em hipdtese alguma autorizara a
CONTRATADA a suspender a execugdo dos servicos ou a deixar de efetuar os
pagamentos devidos aos seus empregados.

Paragrafo Quinto - Sobre o valor total dos honorarios relativos a efetiva venda do(s)
imovel(eis) incidem as obrigacdes fiscais, conforme a legislacao vigente.

Paragrafo Sexto - Por ocasido do pagamento, serdo verificadas todas as condi¢fes de
habilitacdo e participacéo exigidas no Credenciamento.
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Paradgrafo Sétimo - Constatada a situacdo de irregularidade, a CONTRATADA sera
comunicada por escrito para que regularize sua situacdo, no prazo estabelecido pela
CAIXA.

Paragrafo Oitavo - O documento fiscal deve conter todos os elementos exigidos em lei,
tais como:

a) identificacdo completa da contratada: CNPJ (0 mesmo constante no preambulo do
contrato, exceto se for emitida por filial/matriz que contém o mesmo CNPJ base, com
sequencial especifico da filial/matriz) da contratada, endereco, inscricdo estadual ou
municipal, etc;

b) nimero da autorizacdo para confeccdo e CNPJ da grafica, impressos no rodapé do
documento fiscal;

c) identificagcdo completa do contratante;

d) histérico detalhado e de forma clara contendo a descricdo de todos 0s servicos/itens
gue compdem o objeto do contrato;

e) o periodo a que se refere;

f) indicacé@o da(s) unidade(s) beneficiaria(s) dos servigos e o Municipio com respectiva UF
onde € executado o servico a que se refere ao documento fiscal; e

g) valores unitarios e totais dos servicos prestados.

| - A nota fiscal/fatura deve conter ainda, para controle da CAIXA, o nUmero do processo
que originou a contratacdo e o numero do instrumento contratual fornecido pela CAIXA.

Paragrafo Nono - Quando houver a prestacao de servico em municipio cuja Lei Municipal
atribua a CAIXA a responsabilidade pela retencdo do ISS na fonte, a CONTRATADA é
obrigada a faturar os servicos separadamente, por Municipio, emitindo quantas notas
fiscais forem necessarias, independentemente da CONTRATADA estar ou nao nele
estabelecida.

Paragrafo Décimo - A nota fiscal/fatura ndo aprovada pela CAIXA sera devolvida a
CONTRATADA para as necessarias correcdes, com as informacdes que motivaram sua
rejeicado, contando-se o prazo de pagamento da data de sua reapresentacéao. A devolucao
da nota fiscal/fatura ndo aprovada pela CAIXA, em hipétese alguma, autorizara a
CONTRATADA a suspender a execucdo dos servicos ou a deixar de efetuar os
pagamentos devidos aos seus empregados.

Paragrafo Décimo Primeiro — A CAIXA fara as retencdes dos tributos e contribuicdes
sociais/previdenciarias, quando exigidas legalmente, em conformidade com a legislacéo
vigente. As retencbes ndo serdo efetuadas caso a CONTRATADA se enquadre em
hipotese excludente prevista em legislacdo, devendo, para tanto, apresentar a
documentacdo pertinente ou declaracdo que comprove essa condicdo. Também néo
ocorrera a retencdo caso a CONTRATADA esteja amparada por medida judicial, que
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determine a suspensdo do pagamento dos referidos tributos e/ou das contribuicbes
previdenciarias, devendo apresentar & CAIXA, a cada pagamento, a documentacdo que
comprove essa situacao.

Paragrafo Décimo Segundo - Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA das suas
responsabilidades e obrigacdes, nem implicara aceitacao definitiva dos servicos.

Paragrafo Décimo Terceiro - O ndo pagamento da fatura, por culpa exclusiva da CAIXA,
no prazo estabelecido neste contrato, ressalvado o contido no paragrafo terceiro desta
clausula, ensejara a atualizacéo do respectivo valor pelo IGP-M - indice Geral de Precos
de Mercado, da Fundacédo Getulio Vargas, utilizando-se a seguinte formula:

VIN
VAT = -———---- X IDF, onde:
IDI

VAT = valor atualizado

VIN = valor inicial

IDI = IGP-M/FGV na data inicial
IDF = IGP-M/FGV na data final

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato € de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da sua
assinatura, podendo ser prorrogado, a critério da CAIXA e com a concordancia da
CONTRATADA, por periodos iguais ou inferiores, até o limite permitido na Lei n°
13.303/2016.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCC)ES ADMINISTRATIVAS

Pelo ndo cumprimento das obrigaces assumidas, assegurada a prévia defesa, a
CONTRATADA ficard sujeita as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais
cominacdes legais cabiveis:

| - Multa;

| - Suspensédo temporaria de participacdo em licitacdo e contratacdo com a CAIXA,
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

Paragrafo Primeiro — A multa serd aplicada nas situacfes, condicfes e percentuais
indicados a sequir:

| — pela nédo finalizagdo da venda do imovel por culpa exclusiva da CONTRATADA, ser&a
aplicada multa de 3% (trés por cento) sobre o valor minimo do imével nédo vendido, sem
prejuizo das demais cominagfes previstas neste contrato;

Il — pela falta de disponibilizagéo das informagdes e documentos requeridos pela CAIXA,
conforme definido neste contrato e seus anexos, sera aplicada multa de 2% (dois por
cento) sobre o valor minimo de venda do imovel, sem prejuizo das demais cominac¢des
previstas neste contrato

Paragrafo Segundo - A multa serad descontada do valor dos honorarios devidos pelos
servicos, cobrada diretamente da CONTRATADA ou judicialmente.
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Paréagrafo Terceiro - No caso de cobranca de multa diretamente da CONTRATADA, esta
devera ser recolhida dentro do prazo de 3 (trés) dias, a contar da correspondente
notificacao.

Paragrafo Quarto - A penalidade de suspenséo temporaria de participacdo em licitacao e
contratacdo com a CAIXA podera também ser aplicada a empresa ou ao profissional que:

I. Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Il. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitac&o;

lll. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a CAIXA em virtude de atos
ilicitos praticados;

IV. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato;

V. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

VI. Apresentar documentacéao falsa exigida para o certame;

VII. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto da licitacao;

VIII. Nao mantiver a proposta;

IX. Falhar ou fraudar na execucédo do contrato;

X. Comportar-se de modo iniddneo, incluindo a préatica de atos lesivos a Administracédo
Pulblica previstos na Lei 12.846/2013;

Paragrafo Quinto — As sanc¢des previstas nos incisos | e 1l poderao ser aplicadas
concomitantemente.

Paragrafo Sexto — As penalidades indicadas nesta clausula, com exce¢do da multa de
mora, aplicadas pela autoridade competente da CAIXA, ap0s regular processo
administrativo e garantida a defesa prévia, serdo lancadas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF;

Paragrafo Sétimo — As penalidades serdo devidamente publicadas no DOU, mantendo,
desta forma, atualizado o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS.

Paragrafo Oitavo — A penalidade de suspenséo aplicada a CONTRATADA alcanca a
figura dos sécios, administradores e dirigentes.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO
A rescisao do contrato se da:

|. De forma unilateral, assegurada a prévia defesa,;

Il. Por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a CAIXA e para o contratado.

lll. Por determinacdo judicial.
Paragrafo Primeiro - Constituem motivo para a resciséo unilateral do contrato:

I. O n&o cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
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Il. A decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;

lll. O descumprimento do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal,
qgue proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e qualquer
trabalho a menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

IV. A pratica de atos lesivos a Administracdo Publica previstos na Lei 12.846/2013;
V. Inobservancia da vedacao ao nepotismo;

VI. Pratica de atos que prejudiqguem ou comprometam a imagem ou reputacéo da CAIXA,
direta ou indiretamente.

Paradgrafo Segundo — A resciséo decorrente dos motivos elencados nos incisos I, IV, V
e VI serd efetivada ap0s o regular processo administrativo.

Paragrafo Terceiro - Os efeitos da rescisdo do contrato serdo operados a partir da
comunicacao escrita sobre o0 seu julgamento, ou, na impossibilidade de notificacdo do
interessado, por meio de publicacao oficial.

Paragrafo Quarto - Havendo a rescisdo do contrato, cessardo todas as atividades da
CONTRATADA, relativamente ao servi¢o contratado.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO
No curso da execucao deste contrato cabera a CAIXA, diretamente ou por quem vier a
indicar, o direito de fiscalizar a fiel observancia das disposi¢cfes deste instrumento.

Paragrafo Primeiro - A CAIXA, sempre que entender pertinente, realizar4 consulta ao
Registro do CEIS/CNEP/CEPIM (Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
e Cadastro Nacional das Empresas Punidas/ Cadastro de Entidades Privadas sem fins
Lucrativos Impedidas), para verificar se existe ocorréncia de san¢des que restrinjam o
direito de a empresa participar de licitagcdes ou de celebrar contratos com a Administracao
Pulblica ou a existéncia de penalidades aplicadas pela Administracdo Publica com base na
Lei 12.846/2013;

Paragrafo Segundo - A CAIXA podera promover as diligéncias que entender necessarias
para verificar a aderéncia da CONTRATADA a legislacéo anticorrupcgao.

CLAUSULA DECIMA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGURO, ETC.
Correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA todos os impostos e taxas que forem
devidos em decorréncia do objeto desta contratacdo, bem como as contribuicbes devidas
a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de
trabalho, emolumentos e outras despesas que se facam necessarias a execucao dos
servicos, salvo as despesas a serem pagas pela CAIXA, devidamente expressas neste
contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO

E vedado & CONTRATADA a subcontratagdo total ou parcial de empresa para a
prestacao dos servigos objeto deste contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de dotacdo
orgcamentaria prevista no item de acompanhamento n° 5605-11 — Despesas com Imoveis
Adjudicados/Patrimoniais, Centro de Custo 7253, Compromisso Orcamentario no SIPLO:
XXXXIXXXX-RE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ILICITOS PENAIS
As infracdes penais tipificadas na Lei n° 8.666/93 serédo objeto de processo judicial na
forma legalmente prevista, sem prejuizo das demais cominacdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSI(}()ES FINAIS
As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicoes:

Paragrafo Primeiro - Para todos os efeitos legais, inexiste qualquer vinculo empregaticio
entre a CAIXA e a CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - E vedado &8 CONTRATADA caucionar o presente Contrato, para
gualquer operacao financeira.

Paragrafo Terceiro - O presente contrato ndo se aplica a venda de iméveis para 6rgaos
publicos ou entidades da Administracdo Publica de qualquer esfera de governo municipal,
estadual ou federal, bem como para empregados da CAIXA, ativos ou aposentados.

Paragrafo Quinto - A CAIXA se reserva o direito de retirar, a qualquer momento, imdéveis
disponibilizados na relacéo enviada a CONTRATADA.

Paragrafo Sexto - A CAIXA se reserva o direito de efetuar a venda direta ao interessado,
sem intermediacdo da CONTRATADA, mediante comunicacao prévia, conquanto ainda
nao tenha dado anuéncia ao recebimento de proposta, e sem que caiba qualquer
indenizacdo a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas deste contrato, serd competente a Secao Judiciaria da
Justica Federal do Estado de Pernambuco, na cidade de Recife.

E por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

, de de 2018.
CAIXA ECONOMICA FEDERAL CONTRATADA
NOME DO EMPREGADO OU CARIMBO NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
Testemunhas:
NOME: NOME:
CPF: CPF:

Pagina 39 de 49



ANEXO IV-A

ANEXO DO CONTRATO N°............

DECLARACAO DE EMPRESAS OPTANTES DO SIMPLES NACIONAL
ANEXO IV DA IN RBF 1.244/2012

[Imo. Sr.
Gerente da Caixa Econbmica Federal

(nome da pessoa juridica), com sede na (sede e endereco completo), inscrita no CNPJ
sob o n° , DECLARA a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, para fins de no incidéncia
na fonte do IRPJ, da CSLL, da COFINS, e da Contribuicdo para o PIS/PASEP, a que se
refere o art. 64 da Lei n°® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regularmente inscrita
no Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional, de que trata o art. 12
da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

| - Preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emisséo, 0s
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas
despesas, bem como a realizacdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham
a modificar sua situacéo patrimonial; e

b) cumpre as obrigaces acessodrias a que esta sujeita, em conformidade com a
legislacdo pertinente;

Il - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de
informar & Secretaria da Receita Federal do Brasil e & CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
imediatamente, eventual desenquadramento da presente situacdo e esta ciente de que a
falsidade na prestacao dessas informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°
9.430, de 1996, o sujeitar4, com as demais pessoas que para ela concorrem, as
penalidades previstas na legislacdo criminal e tributaria, relativas a falsidade ideoldgica
(art. 299 do Decreto-lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal) e ao crime
contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n°® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

, de de

Local/Data

Assinatura do Responsavel
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ANEXO IV-B

DECLARACAO - VEDACAO AO NEPOTISMO

A Proponente DECLARA, sob as penas da Lei, que:

1. O signatério pessoa fisica, ou, no caso de empresa seu(s) socio(s), dirigente(s) ou
administrador(es), ndo é(sdo) empregado(s) da CAIXA e néo possui(em) vinculo familiar
(conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, nos termos dos artigos 1.591 a 1.595 da Lei n°® 10.406/2002
— Cadigo Civil) com:

- empregado(s) detentor(es) de cargo comissionado que atue(m) em area da CAIXA com
gerenciamento sobre o contrato ou sobre o0 servi¢o objeto do presente credenciamento;

- empregado(s) detentor(es) de cargo comissionado que atue(m) na area demandante do
credenciamento;

- empregado(s) detentor(es) de cargo comissionado que atue(m) na area que realiza o
credenciamento;

- autoridade da CAIXA hierarquicamente superior as areas supramencionadas.

2. Ndo tem e que ndo contratara prestadores para a execucdo de servico objeto deste
credenciamento com vinculo familiar (cénjuge, companheiro ou parente em linha reta ou
colateral, por consangiinidade ou afinidade, até o terceiro grau, nos termos dos artigos
1.591 a 1.595 da Lei n° 10.406/2002 — Cédigo Civil) com empregado(s) CAIXA que
exerca(m) cargo em comissao ou funcéo de confianca:

- em area da CAIXA com gerenciamento sobre o contrato ou sobre o servi¢co objeto do
presente credenciamento;

- na area demandante do credenciamento;

- na area que realiza o credenciamento.

Localidade, de de

[Nome e assinatura do representante legall,
Com identificacdo completa]
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ANEXO IV-C
ANEXO DO CONTRATO Ne° ...........
CODIGO DE CONDUTA DO FORNECEDOR CAIXA
Combate a Corrupcéao
1 OBJETIVO

1.1 Este Codigo estabelece premissas norteadoras de comportamento que devem ser
observadas pelo fornecedor, com o objetivo de orienta-lo para uma conduta pautada por
elevados padrdoes de ética e integridade, capaz de assegurar relacdes sustentaveis,
compativeis com a legislacao, o interesse publico e as aspira¢des da sociedade.

1.2 Devera o fornecedor influenciar positiva e proativamente os demais envolvidos na
cadeia produtiva, estendendo essa mesma conduta para as partes com quem se
relaciona comercial e contratualmente, em especial, fornecedores e prestadores de
Servicos.

1.3 As condutas levam em consideracdo ndo somente o legal e o ilegal, o justo e o
injusto, 0 conveniente e o0 inconveniente, 0 oportuno e o inoportuno, mas principalmente o
honesto e o desonesto, tendo como fim o bem comum.

1.4 Este Codigo de Conduta podera ser alterado pela CAIXA dentro dos parametros
legais e, consequentemente, as alteracdes terdo de ser acompanhadas e seguidas pelo
Fornecedor.

2 PADROES GERAIS DE CONDUTA

2.1 Este Cbédigo de Conduta vincula o Fornecedor da CAIXA a assumir 0s seguintes
COMpPromissos:

2.1.1 Adotar medidas necessarias e efetivas para combater a corrupcdo e a fraude em
todas as instancias, prevenindo a ocorréncia de qualquer tipo de comportamento ilegal.

2.1.2 Adotar as melhores praticas e comportamento ético no exercicio das atribuicdes
profissionais ou fora dele, atuando com dignidade, decoro, zelo, eficacia e consciéncia
dos principios morais, condutas que também devem ser repassadas para toda a sua
cadeia de fornecedores.

2.1.3 Tomar conhecimento dos termos da Lei n°® 12.846/2013 e de suas regulamentacdes,
reconhecendo sua responsabilidade objetiva pelos atos praticados em seu interesse ou
beneficio, por qualquer pessoa que o represente.

2.1.4 Adotar mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a
dendncia de irregularidades e a aplicagcdo efetiva de codigos de ética e de conduta no
ambito da pessoa juridica, nos termos do art. 42 e incisos, do Decreto 8.420/2015, que
regulamentou a Lei 12.846/2013.
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2.2 As violagdes a este Codigo de Conduta serdo submetidas a avaliagdo da éarea
responséavel na CAIXA, que deliberara sobre o encaminhamento da ocorréncia para
abertura de Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

3 PADROES ESPECIFICOS DE CONDUTA

3.1 A Pessoa Juridica, na pessoa dos seus representantes, e todo o seu corpo
funcional se comprometem a combater quaisquer préticas lesivas a Administracao
Puablica, tais como:

3.1.1 Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada.

3.1.2 Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a préatica de atos
de corrupcéo e fraudes.

3.1.3 Utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus
reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.

3.1.4 Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, 0
carater competitivo de procedimento licitatério publico.

3.1.5 Impedir, perturbar ou fraudar a realizacao de qualquer ato de procedimento licitatorio
publico.

3.1.6 Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo.

3.1.7 Fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente.

3.1.8 Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo
publica ou celebrar contrato administrativo.

3.1.9 Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogacfes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizacdo em
lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais.

3.1.10 Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados
com a administracéo publica;

3.1.11 Dificultar atividade de investigacao ou fiscalizacédo de 6rgaos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuagéo.

3.2 Se comprometem, ainda, em observancia a Lei n°® 12.846/13 e regulamentacdes a
adotar as seguintes acoes:

3.2.1 Diligenciar para que todos os seus colaboradores e representantes conhegam e
cumpram este Caédigo.

3.2.2 Informar imediatamente a CAIXA, caso venha a tomar conhecimento de qualquer
indicio de violacdo a este Codigo ou as leis pertinentes.
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3.2.3 Caso tenha conhecimento, identificar e discriminar pessoas que estejam agindo em
seu nome, ou por sua conta e ordem, que prometeu, deu ou ofereceu, direta ou
indiretamente, vantagem ou promessa de vantagem a qualquer agente publico, ou esteve
envolvido na pratica de atos ilicitos referentes a crimes contra a administracao publica.

3.2.4 Adotar mecanismos e procedimentos para a prevencdo dos crimes de lavagem de
dinheiro em sintonia com a pertinente legislacdo, em especial, a Lei 9.613/98, bem como,
dar conhecimento tempestivo a CAIXA de delitos da espécie consumados ou tentados
gue a ela se relacionem.

3.2.5 Combater qualquer iniciativa que va de encontro a livre concorréncia, inclusive as
indutoras a formacéo de cartel.

3.2.6 Proteger a reputacdo da CAIXA, resguardando-a de acdes e atitudes inadequadas
gue comprometam a sua imagem, praticadas direta ou indiretamente por pessoas que
estejam agindo em nome da Pessoa Juridica ou por sua conta.

3.3 A Pessoa Juridica buscara adotar Cédigo de Etica préprio, a fim de priorizar e
sistematizar os seguintes Valores em sua governanga corporativa:

3.3.1 Respeito - As pessoas sdo tratadas com ética, justica, respeito, cortesia, igualdade e
dignidade, sendo exigido de dirigentes, empregados e parceiros absoluto respeito pelo ser
humano, pelo bem publico, pela sociedade e pelo meio ambiente.

3.3.2 Honestidade — Os negocios sdo geridos com honestidade, estando o interesse
publico em 1° lugar, em detrimento de interesses pessoais, de grupos ou de terceiros.

3.3.3 Compromisso - Os dirigentes, empregados e parceiros estdo comprometidos com o
mais elevado padrdo ético no exercicio de suas atribuicdes profissionais, com o
cumprimento das leis, das normas e dos regulamentos internos e externos que regem a
empresa.

3.3.4 Transparéncia - Aos clientes, parceiros comerciais, fornecedores e a midia é
dispensado tratamento equanime na disponibilidade de informacdes claras e tempestivas,
por meio de fontes autorizadas e no estrito cumprimento da legislagéo aplicavel.

3.3.5 Responsabilidade — as acfes sdo pautadas nos preceitos e valores éticos deste
Caddigo, de forma a eliminar acdes e atitudes corruptivas, bem como proteger o patriménio
publico, com a adequada utilizacdo das informacdes, dos bens e demais recursos
colocados a disposicdo para a gestdo eficaz dos negécios, garantindo protecdo a quem
denunciar as violagbes a este Codigo.
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ANEXO IV-D

ANEXO DO CONTRATO N°............
TERMO DE RESPONSABILIDADE DE SEGURANCA DA INFORMACAO

Nome do Usuario Matricula
Empresa Funcéo
Lotacao Telefone

Declaro ter permisséo de acesso as informacdes da CAIXA, ou sob sua responsabilidade,
necessarias ao desempenho das minhas atribuices na Instituicio e comprometo-me a
cumprir o disposto nos itens a seguir:

Conhecer e cumprir, rigorosamente, todas as politicas e procedimento da CAIXA relativos
a seguranca da informacao.

1. Estar ciente de que 0s acessos aos quais se referem o presente Termo foram
concedidos para uso exclusivo nas atividades a que se destinam.

2. Observar a classificacdo das informacfes as quais tiver acesso, de acordo com 0s
critérios estabelecidos pela CAIXA em funcéo das atividades por mim executadas.

3. Caso necessério, ao divulgar as informacdes da CAIXA, observar os critérios
estabelecidos.

4. Nao utilizar meus acessos para visualizar dados ou informacdes desnecessarios ao
exercicio de minhas atividades.

5. Nao utilizar meus acessos para copiar Ou remover recursos computacionais,
informacdes de propriedade da CAIXA ou por ela administrada, sem autorizacao
especifica para esse fim.

6. N&o utilizar meus acessos para interferir em servicos, provocando, por exemplo,
congestionamento, alteragéo, lentidao ou interrupgéo do trafego da rede CAIXA.

7. Nao utilizar os recursos disponibilizados pela CAIXA em atividades ilegais, tais como
difamacéo, discriminacdo, obscenidade, pornografia, ameaca, roubo, tentativa de acesso
desautorizado a dados ou tentativa de burlar medidas de seguranca em sistemas,
interceptacdo de mensagens eletronicas e violag&o de direitos autorais.

8. Nao citar ou discutir assuntos internos da CAIXA em ambientes publicos, fisicos ou
virtuais.

9. Respeitar os direitos de propriedade, instalando e/ou utilizando somente recursos

tecnoldgicos autorizados e com as respectivas licengas de uso validas.
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10. Comunicar a chefia imediata qualquer suspeita ou evidéncia de transgressdo as
normas em vigor, principalmente para 0s casos em que ficar comprovado o
comprometimento de informagdo corporativa da CAIXA ou sob sua responsabilidade,
evitando que a imagem da Empresa seja colocada em risco junto ao seu publico interno e
externo.

Estou ciente de que:

e as responsabilidades quanto a seguranca da informacédo se estendem além do
horario de trabalho e continuam mesmo depois de encerrado o contrato de
trabalho, para as informacdes obtidas em virtude de minhas atribuicées na CAIXA.

e O descumprimento de qualquer item deste Termo pode acarretar na aplicacdo das
penalidades previstas no Regulamento de Pessoal da CAIXA, ou nas sangdes
citadas nos contratos de prestacdo de servicos e, ainda, nos demais processos
legais cabiveis.

Local/Data

Assinatura do usuario Assinatura/matricula da Chefia imediata
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